
 
SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN  

POLÍTICA INTEGRAL 

Fecha de Emisión Fecha de Modificación Versión Código Página 

04/03/2020 01/03/2021 04 TE1-PL-1 1 de 1 

 
POLÍTICA INTEGRAL 

TURISMO ELITE S.A.S., en sus actividades de prestación del servicio de transporte 

terrestre especial de pasajeros, principalmente de trabajadores de empresas 

clientes, cuenta con una flota de buses propios y convenios empresariales con 

aliados estratégicos que le permiten incrementar su capacidad para la 

prestación de mayores servicios; cumpliendo con los estándares de calidad, 

medio ambiente, seguridad y salud en el trabajo, enmarcados en un Sistema 

Integrado de Gestión; y con un alcance sobre sus colaboradores, contratistas y 

subcontratistas, orienta sus esfuerzos a:  

✓ Identificar, valorar y controlar los riesgos, estableciendo los respectivos 

controles; cuya finalidad es el bienestar, la prevención de lesiones 

personales, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 

 

✓ Implementar las medidas necesarias para minimizar los impactos 

ambientales y el daño a la propiedad a causa de los residuos generados en 

cada una de las actividades laborales. 

 

✓ Cumplir la legislación colombiana y otros requisitos que haya suscrito la 

organización. 

 

✓ Satisfacción del cliente 

Así mismo, se considera que las acciones preventivas, participativas y el 

compromiso individual de todos nuestros colaboradores, contratistas, 

subcontratistas, visitantes y demás partes interesadas, son parte fundamental para 

el éxito de la cultura de prevención en Seguridad y Salud en el Trabajo, logrando 

una población sana y capaz de satisfacer las expectativas de ambas partes. 

Para lo anterior, la Gerencia General respalda económicamente el Sistema 

Integrado de Gestión, asignando los recursos necesarios para su implementación, 

mantenimiento y mejoramiento continuo. 
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